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“AHEAD:  Achieving Health through Antiinfective  Drugs” 

“La prevenzione delle malattie infettive:  il ruolo delle strategie vaccinali” 

MARRIOT PARK HOTEL  - ROMA  15 MARZO 2018 

 

Responsabile Scientifico  Prof. Giovanni Rezza  ( TBC) 

Programma: 
 
09.00-09.30 Introduzione ai lavori e moderazione della giornata (Prof. G. Rezza Prof. C. Signorelli) 
 
09.30-10.00 Gli obbiettivi del Piano Nazionale Prevenzione Vaccinale 2017 – 2019:  
                    focus sulla vaccinazione dell’adulto (Prof. P. Bonanni) 
 
10.00-10.30 L’impatto dell’Herpes Zoster e della Nevralgia Post Erpetica per l’individuo e per la società (Prof. 

G. Gabutti) 
 
10.30-11.00 L’impatto delle patologie invasive da Pneumococco per il singolo e la società  
                    (Prof.ssa R. Prato) 
 
11.00-11.30 Coffee-break 
 
11.30-12.00 Le strategie vaccinali per la prevenzione dell’Herpes Zoster (Prof. G. Icardi) 
  
12.00-12.30 Le strategie vaccinali per la prevenzione delle malattie invasive da Pneumococco  
                    (Prof. Ansaldi) 
 
12.30-13.30 Lunch 
 
13.30-14.00 Esperienze regionali: la vaccinazione antiHerpes Zoster in Calabria (Dott. S. Giuffrida) 
 
14.00-14.30 Esperienze regionali: la vaccinazione sequenziale anti-pneumococcica in Sicilia  
                    (Prof. Vitale) 
 
14.30-15.00   La comunicazione della prevenzione vaccinale per l’adulto: l’impegno di Italia Longeva 
                   (Prof. Bernabei) 
 
15.00-15.15 Coffee break 
 
15.15-16.45 Tavola rotonda: il valore della vaccinazione dell’anziano e le strategie per implementarla sul 

territorio  Moderatore F. Mereta 
Partecipanti: Dott.ssa S. Iannazzo, Dott. S. Scotti (FIMMG), Dott.ssa F. Russo (Reg. Veneto),  
                   Prof. G. Icardi (Università di Genova, Sltl), Dr. M. Conversano 
 
16.45-17.00 Spazio domande e conclusioni – Prof. G. Rezza 
 
17.15-17.30 Questionario di verifica dell’apprendimento e chiusura Lavori  


